
（別紙３）

〜 令和8年2⽉28⽇

（対象者数） 26 （回答者数） 12

〜 令和8年2⽉28⽇

（対象者数） 5 （回答者数） 5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

安⼼して楽しんで通所できるように、⼀⼈⼀⼈に合わせた
運動プログラムの提供を⾏っていきます。

2

今後も必要に応じてSNSも活⽤しながら、ご家庭と密に連携
を図ってまいります。

3

職員それぞれの個性も活かしながら⽀援しています。⼤⼈
の振る舞いや関係が⼦どもたちに良い影響を与えると考え
ています。

改善に向けて必要な取組や⼯夫が必要な点等

1

保護者へ訓練の実施についての周知を⾏います。BCP等の
研修の機会を検討します。

2

⻑期休み時などに、地域活動や活動場所等の情報収集を⾏
います。
保護者交流会については、ご家庭からのニーズの把握から
始め、実施についての検討を⾏います。

3

年齢や運動能⼒に応じた運動プログラムの提供を⾏い、柔軟
に対応できる点です。

⽇頃の様⼦を観察し、本⼈、ご家族にニーズの聞き取りをす
ることで、⽀援⽅法を相談して⾒直し、充実したサポートを
実現しています。

SNSも活⽤することによりご家族と密に連携を図り、安⼼し
て通所できる環境を整えています。

⽇頃の様⼦を写真や動画で記録し、ご家庭に共有すること
で、その⽇の出来事や活動内容について知っていただいてい
ます。

⾵通しの良い事業所の環境作りを意識し、職員が互いに尊重
し合い、信頼関係を築くようにしています。

⼦どもと関わるだけではなく、周りの⼤⼈同⼠の関りも⼤切
にしています。⾃分の意⾒を伝えやすい環境作りを⾏い、よ
り良い事業所作りを⼼掛けています。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

保護者へ⾮常時の対応に対する周知、発信が不⾜していま
す。

防災への取り組みや緊急時の対応マニュアルは作成していま
すが、契約時の説明に留まっており、周知の機会が不⾜して
います。

地域との交流会や保護者同⼠の交流会の企画、提供の機会が
不⾜しています。

療育内容や⽀援に重点を置いている為、地域⽀援・地域連携
に対する情報収集や取り組みが不⾜しています。

令和8年2⽉6⽇

○従業者評価有効回答数

○事業者向け⾃⼰評価表作成⽇ 令和8年3⽉31⽇

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

⼯夫していることや意識的に⾏っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 ごーるでんえっぐ野幌Ⅲ

○保護者評価実施期間 令和8年2⽉6⽇

○保護者評価有効回答数

事業所における⾃⼰評価総括表公表


